
（別紙３）

○事業所名 放課後等デイサービスMogen

○保護者評価実施期間 令和7年　12月　15日 ～ 令和８年　1月　10日

○保護者評価有効回答数 （対象者数） 24 （回答者数） 20

○従業者評価実施期間 令和7年　12月　15日 ～ 令和8年　1月　10日

○従業者評価有効回答数 （対象者数） 6 （回答者数） 6

○事業者向け自己評価表作成日 令和8年　2月　28日

○ 分析結果

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等 さらに充実を図るための取組等

1

〇環境・体制整備 ・お子様の特性にあわせ、過ごしやすい生活空間を整備してい
ます。
・利用児童にあわせ、十分な人員配置を行っています。
・年齢や成長に応じた支援が行えるよう、環境整備をおこなっ
ています。

・今後も定期的な環境点検や職員間の情報共有を行い、安全
で安心できる環境づくりに努めます。
・外部研修への参加やケース検討の充実を図ります。
・専門性の向上に努めます。

2

〇情報提供・情報共有 ・インスタグラムや共有ツールを用いて、情報の提供を行って
います。
・定期的に保護者の方と面談を行い、情報共有を行っています
。

・日々の様子を具体的にお伝えできるよう、情報発信の工夫
を重ねていきます。
・個別の面談や相談の機会の充実を図り、保護者の皆様とよ
り一層連携を深めてまいります。

3

〇適切な支援の提供 ・子どもたちの課題を明確にし、職員間で情報共有を心掛け同
じ目線で療育に携わるよう心掛けています。
・職員の対応を振り返り、より良い支援の提供に努めています
・定期的に保護者の方々と面談を行い、情報共有をおこなって
います。

・今後も子供たちの観察を十分行い、個々の成長に応じた支
援の質の向上に努めます。
・他事業所や外部研修に取り組み、職員のスキル向上に努め
ます。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

〇緊急時の対応についての情報開示 ・緊急時の取り組みについて保護者への情報提供・情報伝達の
配慮が必要であると考えます。

・現在行われている緊急時の対応訓練(防災訓練年１回・避難
訓練年2回実施)について、今後もSNSを通じた情報の周知を
行っていきます。
・マニュアルについても保護者の方が来所の際に確認できる
よう、掲示を続けます。

2

〇地域の子供たちとの交流 ・地域との交流については、子どもたち一人ひとりの特性や安
心できる環境を大切にしながら取り組んでいます。

・今後は同法人内事業所との合同活動や、特性を配慮した小
規模な交流の機会を増やすなど、段階的に交流の場を広げて
いきたいと考えています。

3

〇職員の資質向上にむけたさらなる取り組み ・法令研修を中心に外部研修をおこなっています。 ・今後も継続した法令研修受講と合わせて、職員のスキルに
応じた外部研修を増やしていきたいと考えます。
・同法人内事業所と情報共有しながら、特性に配慮した療育
を行えるよう専門的スキルの向上に努めます。

事業所における自己評価総括表公表


